GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Criterio Normativo: | 7

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

Fecha de elaboracién: 23 de marzo de 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado; 01

Numero de acciones para 2022: 02

EDOAAEX

DECISIONER FINMES, RESULTADOS FUERTES.

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 25 de marzo 2022

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Facha de Evidencia
#?ﬁn;'lbi:: :‘,:l Acci;:l;czl:teoﬂ:jo ra cJ::::;;g?“ " documental % de Regulaciénala | Cumplimiento | documental % de Unidad
No. Serviciol Proditaiiaies Pisiramiato criterios de Avance Normatividad Programado criterios de | Avance Administrativa
Acclén 0 (r::g m/anaa) evaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Responsable
Elaborar el
Procedimiento Procedimiento
Atencion y Atencién y
Seguimiento a Seguimiento a En proceso De
3ul 2 partamento
il | Sichidesds N/A NA N/A S ool de 0 | de Planeacion
nformacion Informacién elaboracién Evaluacid
Pablica de Pablica de y Evaluacion
Oficio [~ > Oficio
= -
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causasf(med' iento para la alh\cién y seguimiento a solick dIBS de informacién publica del Tetnplégico de

Estudios Superiores de Villa Guerrero se encuentra en proceso de elaboracién condin avance Hel 50%.
Fi 1

LY

Jtular de Ia Unidad
: iva egponsable

; ' Keymurth Alanis
Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluacidn |

ombre y cargo del titular de la Dependensja /
Organismo Piblico Pescentralizado

Director Genetal

\ \

55



EDOAAEX

DECISIONES FIAMES, RESULTADOS FUERTES.

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000 Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoeldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Criterio de Mejora:

Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022 Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de trdmites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Numero de acciones para 2022: 02

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
¥?ﬂmmbg d;:: Accl;:gazlgrol\rlll:}o ™ Cu'::c:::lg:to documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Servi cicy:l Proaramadas P prarnado criterios de | Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Acelan o8 (r;gw ) evaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacién . Responsable
Procedimiento
Actualizacién del modificado
Procedimiento Procedimiento para enviar a 0 Departamento
02 de Tutorias N/A N/A N/A N/A de Tutorias 11/2022 la Direccidn de Desarrollo
General de Académico
Innovacién
"""-._--"""h..'

M00.2.1/003/2022 recibido del TecNM, el pasado 31 de enero del afio en curso;

}—— =
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las caus;g-iﬁro
se presentan evidencias documentales del avance de dicho procedimiento.

rente a I actualizacién del

s
cz%?mienlo e

Programa de Tutorias del T,

oldgico

nmencién se encuentra en proceso de actualizacion derivado del comunicado No.
cional de México, razdn por la cual, no

—

ame

- mero Morales
entg.dé Desarrollo Académico

ombre y cargo del titular d¢ la Dependencia
Organismo Piiblico Deﬁmtrallzado .

—

Lic. Luis Engique Gonzal

Diregtor General

Baeza




ERERMOBEL COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA EDOMEX

o PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022 DECHSONES FAMES, NEBULTADOS FUNTES.
P DE MEXICO DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000 Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Criterio de Mejora: .| Criterio Normativo: | 1

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

PRIMER REPORTE -
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
Nowbre de! ““';;‘gﬁl‘a’foﬂzl‘"a c“':n";:i‘;;’;to documental | %de | Regulaciénala | Cumplimiento | documental | %de Unidad
No. s ervlciz! Programadas Bronramadn criterios de Avance | Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Necleh °g (mfmaaaa] avaluacion Programadas {(mm/aaaa) evaluacién Responsable
Mediante Oficio
Publicacién ?gzg?z(:)%b la Departamento
03 Reglamento N/A N/A N/A N/A del 11/2022 Direccion 60 de Planeacion
Interior Reglamento areril de y Evaluacién
¥ Interior Innovacién  a
Dictaminado
Favorablemente
el Reglamento
Interior del
TESVG.

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:Wa mﬁs—ﬂwne de la Instancia Estatal, y se envi6 el Reglamento a la parte Federal al
a /"‘-\

Tecnoldgico Nacional de México (TecNM), estando en espera del dictamen para cont j con el tramite.

Y A L r —

Nombre y cafgo del titular de la Unidad : nlace de Mejora R gulatoria ombre y cargo del titular ela Dependencia /
Administrativa Responsable Organismo Publico Descentralizado

L

'-'———_"
P ..wal'JIF is Lic. Luis Enrique Gonzjlez Baeza
daneatioTe-lgualdad de Género Dikector General

L.P. Concegcidn Lizbeth Keymurth Alanis
Jefa del Departamento de Planeacién y Evalua

T

95



GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

oy

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Criterio Normativo: | 2

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022

Numero de acciones para 2022: 12

EDOAAEX

DECISIONES FUTAES, RESULTADOS FUERTES.

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
:‘.&";::{: d;l Acc';:“i:;ﬂ:““ Cull:-n:c:;:nlt::to documental % de Regulacién ala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Se rvicity)l Pro gr N— ! Pro pram ado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Avclén 9 ( mgﬂaaaa) evaluacién Programadas {mmiaaaa) aevaluacién Responsable
Mediante oficio
Publicacién Mo Departamento
0600602000 :
Manual N/A N/A N/A N/A del Manual 11/2022 EETO 1812021 Ia 70 de Planeacion
04 General de General de Direccién y Evaluacion
Organizacién Organizacién General de
Innovacién,
validé el
Proyecto del
Manual General
de Organizaci6n
! e del TESVG
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las ca ra cpntinuar con e Interior, y éste se

encuentra en revision yfo autorizacién por parte del TecNM, por lo que estamos

espera e la publicacién

proceso es indispensable que se tenga publicado el R
| Reglamento Interior, /’E—\

-

Nombre y cargo del titular de la Unidad

Administrativa Responsable

LS

L.P. Concepcién Lizbeth Keymurth Alanis——
Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluaclén

b B NP

Alejandro Heméandez Vilchis
Subdirector de Planeacién e Igualdad de Género

Organismo Pabli

Descentralizado

Lic. Luis Entique Go

Director Geneyal

lez Baeza

\

\
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

EDOAAEX

DECISIONES FINMES, RESULTADOS PUERATES.

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo PUblico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoléglco de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracién: 23 de marzo de 2022

-

——

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
I;l_;n;l;:: :;;I Acc!;:e:lgteol:aelom Cu'::::;;;:\to documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Serviciol Program adas Programado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa

Accién (mm/aaaa) evaluacion Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable

Con No, De

Oficio
210C210101010
05 0L1018/2021, Se

Publicacién presenta el

del Féeeglam?glo
Reglamento Reglamento neral ce 0 Subdireccion

General para N/A N/A N/A General para 12/2022 N:;E;g:&ﬁ?' de estudios

Alumnos (as) Alumnos (as) enviario al drea Profesionales

del TESVG juridica de la

Secretaria de

| Educacién para
( su revision y/o
autorizacidn.
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las cau
comespondiente.

Sfﬁ No se cu\ta ann con la respuasta de la revision y/o Wﬁﬁﬁ‘m parte d1 Area juridlca\

Nombre y|cargo del titul
Administrativa Re

de la Unidad
nsable

studios Profesionales

Subdlrector de Planeacldn e Igualdad de Género

w5



GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Criterio Normativo: | 7

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022:; 12

PRIMER REPORTE
' Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia :
#&";:{: d;' Acc!;ne:lggol:il:]ora Cu;“:;;g?':to documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. s«:rvlclzf P °g Ak Pro pram ath criterios de Avance Normatividad Programado critarios de Avance | Administrativa
Accién rog (mlr;n!aa aa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Reglamento Reglamento ﬁqiar&teN
de de Ci0 de No.
Condiciones Condiciones 2070600402
de Trabajo del de Trabajo del g%g%—az T Departamento
Personal ; Personal de Personal
06 Académico N/A N/A N/A Académico 12/2022 Isa bdireccién 0
Contratado por Contratado por 44
Horas- Horas- Relaciones
Semana-Mes Semana-Mes Laborales
del TESVG del TESVG del Gobierno
del Estado
de México.

Gobierno del Estado de México,

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:A tr de ofici
realizo diversos comentarios sobre las mgflificgciones que

reuniones con el personal de la estructura del TESVG para llevar a cabo las 7

odifigaciones correspoRdientes.

0706004020200L-822/2021, EL Subdirector de Relaciones laborales del
habian realizado sobr

Wsazjte reglam

estd realizando

i

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Administrativa Responable |

——

L.D. Enrique Eduardo Vilchis Padilla
Jefe del Departamento de Personal

——

Subdlrecor cia Paeacién e lualdad de énero




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Criterio Normativo: | 7

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

Fecha de elaboraci6n: 23 de marzo de 2022

EDOAAEX

DECISIONED FIRMES, RESULTADOS FUTNTES.

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Numero de acciones para 2022: 12

PRIMER REPORTE
; Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
¥;Tn?{: :ﬂ Acc';e";zi:;ﬂ:h n Culr::::'l';li:to documental % de Regulaci_én ala Cumplimiento documental % de Unidad
No. Servicio/ Programadas Programado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de | Avance | Administrativa
Rocldn (mm/aaaa) avaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacion Responsable
Mediante
Oficio de No.
2070600402
Reglamento Reglamento 0200L-
de de 822/2021 de Departamento
07 | Condiciones N/A N/A N/A Condiciones 12/2022 la 0 de Personal
de Trabajo del de Trabajo del Subdireccidn
Personal Personal de
Administrativo Administrativo Relaciones
del TESVG del TESVG Laborales
del Gobierno
del Estado
- de México.
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: a de oficio 20706004020200L-822/2021, EL Subdirector de Relaciones laborales del
Gobierno del Estado de México, realizo diversos comentarios sobre las”meodifitaciones que se“habian realizado sobre el lamento. Se estd realizando
reuniones con el personal de la estructura del TESVG para llevar a cabo fas modifiaciones correspo ‘ientes. ’,-v----..\\

Nombre y cargo del titular

la Unidad
_______Administratiya Respopsable '
‘—-—__________M —
{ =y

L.D. Enrique Eduardo Vilchis Padila _—
Jefe del Departamento de Personal

25



EDOAAEX

DECISIONES FINMES, AESULTADOS FUERTES.

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7
Fecha de elaboracién: 23 de marzo de 2022

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
#;mt;:: df’ Accl;enezl:roﬂ:jora CUZ“R;azto documental % de | Regulaciénala | Cumplimiento | documental | % de Unidad
No. SeTvIchfo P gmmadas Pro pramado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién rog {mgﬂaaaa] evaluacion Programadas (mm/aaaa) evaluacién Responsable
Actualizacién Oficio No.
yio 210C210101
modificacion al 0202L/018/2
08 Capacitacion Procedimiento 022. Departamento
Docente N/A N/A N/A N/A Capag;aci s | Rmnaz | SHECCSE | g | HaDeeETR |
Docente
82022181 sable inv: a ha realizado las

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describlr las causas:Mediante
modificaciones de acuerdo mmaciones emitidas por el persongl de la
revision y/o validacion a la ci D

B
ficio No."210C2101010202L/01
ireccion General de Innovacion,

r lo cual, solicita reesiviar nue

ente para su

i n General.
r

LY

r

LY

W

Plora Regulatoria
Rismo Pablicg

e

ombre y cargo del tit

lar de la Dependengjia /
Organismo Piiblido Descentralizado




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Criterio de Mejora:

2

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo:

EDOAAEX

OECISIONES FIAMES, RESULTADOS FUERTES.

Fecha de Aprobacién en el Comité Intemo: 25 de marzo 2022
Total de trdmites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
#;Tnb!:: ;’;:: Accl;:;:l::ol\rlll:jora cu!::;:;:‘;:m documaental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Serviciol Programadas - Tak criterios de Avance Normatividad Programado criteriosde | Avance | Administrativa
Acalbn rog (r:gmfaaaa} evaluacién Programadas {(mm/aaaa) evaluacién Responsable
Actualizar el
procedimiento de
Simplificacion C‘Egsfrno?aEén ?e _ Departamento
del tramite de n scolar, En proceso de de Control
Inscripcién para Simplificar o elaboracion 0 N/A N/A N/A N/A Escolar
09 B modificar el tramite | 12/2022
en caja. /F—_—N\
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las ta en proceso un“gistema de Control ar, el cual sistematizara y gimplificara~dicho tramite, sin
embargo, se estdn realizando las Ultimas pruebas para verificar el funcionamiepfio y de | L isma manera adecuar la modificacién delprocedimiento.
W

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Administrativa Responsable

Subdirector de Planeacion e Igualdad de Género

Nombre y cargo del titu




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracién: 23 de marzo de 2022

Numero de acciones para 2022: 12

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

EDOAMAEX

DECLISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

PRIMER REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
#;";bn': ;’;: Accl;:gesm::oh'::hra c“:;:;:‘::?‘m documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Serviciol Brosramadus Brogamado criterios de Avance | Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién °g {rr:gw aaaa) avaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Responsable
Actualizacion
del
procedimiento
de Departamento
1 Proceso de N/A N/A N/A N/A Adjudicacion 1212022 En pcr;:ceso 0 de Recursos
Adjudicacion de bienes y elaboracién Materiales
servicios del
TESVG
g 1 [l

del TESVG se encuentra en la elaboracién del procedimiento aplicando la Ley de

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las uuz‘(
n
0

Recurso Federal que es la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

ncargada de elaborar

rlo cual se encuen

Unidgdd Administrativ el Progediani j n de Bienes y Servicios
tratacidh Publica del Estadb, de México y Municipios4su Reglamento los Re Estatales y para
r Publi¢o y su Reglamento en elaboracién dichds procedimient

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Administrativa ponsable

el Popoca Rojas

mento de Recursos Metriales

wh



COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

EDOAAEX

DECISIONTS FIRMES, RESULTADOS FUEATES.

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa'Guerrero
Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracion: 23 de marzo de 2022

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 25 de marzo 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

PRIMER REPORTE

Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
:‘-;mb,:: d;el Acclg:gazl:rol\::]ora Cu?cl';:ﬂt:ato documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. ool b R it = "mm G criterios de | Avance | Normatividad | Programado | criteriosde | Avance | Administrativa
:::‘crlén rog (r;gnuaaaa) evaluacion Programadas {mm/aaaa) evaluacion Responsable
Reglamento Elaboracion Reglamento
de Actividades del modificado De
< partamento
Culturales Reglamento para enviar a ]
12 | Beperivas N/A N/A tA NA | deActividades |  12/2022 | ‘laDireccien | O | deAdtividades
Culturales y General de D” r:.nﬁes Y
Deportivas Innovacién C NS
/"'-'_“"1

[
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: eglarmento de Actmd Culturales y Deportivas realizar las modificaciones emitidas
por el area Juridica de la Direccion General de Educacion Superior el 28de octubre dgl 2021, itiétndose dicho Raglamento modificado &la Subdnrecuén e Planeaci aldad de Género
en el mes de diciembre del 2021. /

-~

Nombre y cargo del titularde la Unldad mbre y cargo del titular

e la Dependencia /
Organismo Pablico

centralizado

ndroVega Contreras
Jefe del Daparhmento de Actividades Culturales y
Deportivas

—

-]

Lic. Luis Enfjque
Diregtor General

Subdirgctor de Planaacién e Igualdal:l de Género

gh



