GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora: Criterio Normativo: | B
Fecha de elaboracién: 23 de junio de 2022

Fecha de Aprobacitn en el Comité Interno: 24 de junio de2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Namero de acciones para 2022: 02

SEGUNDO REPORTE

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS PUERTES.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
Nombre "fc: A“‘;:;:I‘a'fo:‘::jm cﬂ;"‘:}:‘;’e‘;’m documental %de | Regulaciénala | Cumplimiento | documental | % de Unidad
No. Servi clgf Programadas Pro :ramad o criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance Administrativa
Accién (mm/aaaa) aevaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Procedimiento Elaborar el
parala Procedimiento
Atencion y parala =
Seguimiento a Atencion y r(e):g?a?:?é G
01 Solicitudes de Seguimiento a g!el proyecto s . ”
Informacidn Solicitudes de R epartamento
Publica del NA NA NA NA Informacién 1172022 K. Ia_ , 25% de Planeacién
: e Direccién Mo i -
Tecnolégico Publica del Generalide y Evaluacién
de Estudios Tecnologico IniovaciAs
Superiores de de Estudios
Villa Guerrero Superiores de
Villa Guerrero

"En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las ca 7f

Nombre y cargo del titular de la Unidad

L.P. Concep¥ién Lizbeth Keymurth Alanis
Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluacién]

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Pulblico Descentralizado

Lic. Luis Enrique Gonzélez Baeza
Director General




COBERNO DEL COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022 DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000 Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio de Mejora; Criterio Normativo: | 7
Fecha de elaboracion: Fecha de Aprobacion en el Comité Interno:
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Numero de acciones para 2022: 02

o

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
":'?émbltr: d::: Acct;neslgroﬂ:jora c“l:neci;;ld:nto documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Pl il oot B oty | criteriosde | Avance | Nomatividad | Programado | criteriosde | Avance | Administrativa
A;:I A rog (;gm!a aaa) evaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacion Responsable
Procedimiento
Actualizacion del modificado
Procedimiento Procedimiento para enviar a 0 Departamento

02 de Tutorias N/A N/A N/A N/A de Tutorias 11/2022 la Direccién | de Desarrollo

General de ? Académico

Innovacion 8
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: Se encuentra en proceso de elaboracion alineado el contenido al Programa de Tutorlas del Tecnolégico
Nacional de México en el afio en curso.

Nombre y cargo del Enlace de Mejora Regulatoria Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
de la Dependencia/ Organismo Publico Organismo Publico Descentralizado
Descentralizado
M. en C. Alejandro Hernandez Vilchis Lic. Luis Enrique Gonzélez Baeza
Subdirector de Planeacién e Igualdad de Género Director General




' GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Fecha de elaboracion: 23 de junio 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Namero de acciones para 2022: 12

EDOAAEX

OECISONES FIRMES, AESLL TADDS FUESRTES

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 1

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 24 de junio 2022

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
Nombeidel' | -Acclorésdelejon | Fechide ., | documenta Regulaciénala | Cumplimiento | documental | %de Unidad
No. 5 AL i szo PRogmmad e Pro prarn ado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
:cr:l:m rog (mgu'aaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Mediante Oficio
Publicacién fg:g?za’f%" Ia Departamento
03 | Reglamento N/A N/A N/A N/A del 1172022 | pireccion 60 | de Planeacion
Interior Reglamento General de y Evaluacion
Interior Innovacion  a
Dictaminado
Favorablemente
el Reglamento
Interior del
TESVG.
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: Cog p;c!o a er reporte, no ha habido cambios en este segundo reporte, esperando la decisidn del
TecNM.

L

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Adminisfrativa Responsable

i

L.P. Concepcion Lizbeth Keymurth Alanis—

Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluacion

Nombre y cargo del Enlace de Mejora Regulatoria
de la

enC. 2 = ez Y s
Subdirector de Planeacién e Igualdad de Género

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Publico Descentralizado

Lic. Luis Enrique Gonzailez Baeza
Director General




GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000

Criterio de Mejora:
Fecha de elaboracién: 23 de junio 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Numero de acciones para 2022: 12

Criterio Normativo: | 2

EDOAAEX

DECIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 24 de junio 2022

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acclones de Fecha de Evidencia
:;"l;l::: df: A“?:’:I::oﬂ:jom cu'::c:;;f?nto documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Servi clg.' P rograma i e rograma i criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
P (mm/aaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Mediante oficio
Publicacion No. Departamento
02 ;
Manual N/A N/A N/A N/A del Manual 11/2022 g%’fgggz 1‘:20 70 de Planeacion
04 General de General de Direccitn y Evaluacién
Organizacion Organizacién General de
Innovacién,
valido el
Proyecto del
Manual General
de Organizacion
et e del TESVG

En caso de incumplimiento de las acclones programadas describir las cau

TecNM.

S?Nﬁ se plfgenla avaheg en este segund

o reporte con respecto al primero, esperando la decisién del

Nombre y cargo del titular de la Unidad

L.P. Concepcion Lizbeth Keymurth Alanis <]
Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluacién

Adminis

va Responsable

—

W.en C. Alejan
Subdirector de Plz

4 _/
eacién e Igualdad de Género

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Publico Descentralizado

Director General

Lic. Luis Enrique Gonzalez Baeza




-

GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

EDOA cEX

G5, RESL

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

7

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo:

Fecha de elaboracién: 23 de junio de 2022

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 24 de junio de 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Plblico Descentralizado: 01

Numero de acciones para 2022: 12

SEGUNDO REPORTE
Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
ﬁ&mnﬁ:: d:: Mejora CU'::C:::‘gemO documental % de Regulaciénala | Cumplimiento d ocunE-l\e'Ldt:?zﬁta ey % de Unidad
No. Servi clg)‘ Regulatoria Pro gram ado criterios de Avance Normatividad Programado deievaliioein Avance | Administrativa
Accién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) Responsable
Con No. De Oficio
210C2101010100L/01
3 Publicacion 8/2021, Se presenta el
del Reglamento General
Reglamento Regla t de Alumnos, con el 0 Subdi i6
General para N/A Py iamonio 12/2022 propdésito de enviarlo Jovipecoen
General para furldi de estudios
05 | Alumnos (as) N/A N/A al area juridica de la 25 A
del TESVG Alumnos (as) Secretaria de Profesionales
del TESVG Educacién para su
revisién yfo
autorizacién.
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas
En fecha 24 de septiembre de 2021 se hizo entrega de manera impresa y digital del Reglame) e Alumnos del Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero a la
Subdireccidn de Planeacién e Igualdad de Género mediante oficio No. 210C2101010100 18!20{!, para i i
del mismo. P e

uimiento correspondiente referente a su revision, autorizacién y publicacién

ra LY

Nombre ¥ cargo del titular de |

idad
Administrativa’Respon

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
e

Organismo Pdblico Descentralizado

mén Contrerds Galeana

Lic. Luis Enrique Gonzélez Baeza
ubdirec r de Estudios Profesionales

Director General

Subdirector de Planeacldn e Igualdad de Género




GOBIERNO DEL

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
SEPARREMENSRTALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora: Criterio Normativo:; | 7
Fecha de elaboracion: 24 de junio del 2022

Numero de acciones para 2022: 12

EDOAAEX

DECISIONES FIAMES, RESULTADOS PUSATES.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 24 de junio del 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acciones de Facha de Evidencia
#:’ammli:: d:: A“ilgnezlm'r.i‘:p ra CUI::C:;:“C:M documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. s erviclz! P egrnmadas P pmma do criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién rog (r:lgnuaaaa] evaluacién Programadas {(mm/aaaa) evaluacién Responsable
Reglamento Reglamento
de de
Condiciones Condiciones
de Trabajo del de Trabajo del Departamento
Personal Personal de Personal
06 Académico N/A N/A N/A 0 Académico 12/2022 0
Contratado por Contratado por 2
Horas- Horas-
Semana-Mes Semana-Mes
del TESVG — del TESVG

En caso de incumplimiento de las acciones programadas d_escrihtr las ca

ca

acitado para llegar a tener un mejor resultado

: se si%e llevando a cabb_ el analisis del reglamento, m
Y

te reuniones con el personal

v i

Nombre y cargo del titular de la Unidad

Administrativa Respo ng

I
A

L.D. Enrique Eduardo Vilchis Padilla
Jefe del Departamento de Personal

el

ubdlréctor de

‘,_-‘
ro Heméndez i
""\-n‘ —/

Planeacibm-odguaidad de Género

Nombre y cargo del
Organis

Lic. José
Director de Ad

tular de la Dependencia/
Palico Descentralizado

Escutla Gastén
istracién y Finanzas

J

of



GOBIERNO DEL

SETARREMELER TaLES v ORGA

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

NISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

Numero de acciones para 2022: 12

EDOAAEX

DECISHIONES FIRMES, RESULTADOS FUBATES.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracién:24 de junio del 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno:24 de junio del 2022

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
#;mmbg d:: Acci;:qezlgfoﬁzjora cu'::c:;;::f‘w documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. S ervlclry:! Programadas Pro;ramado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accion rog (mmiaaaa) evaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Responsable
Reglamento Reglamento
Cond(ij;ones Condci';ones Depaimentc
de Personal
07 de Trabajo del /A N/A N/A 0 de Trabajo del 12/2022 02
Personal Personal =
Administrativo Administrativo
del TESVG del TESVG

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las ca
capacitado para llegar a tener un mejor resultado

/Kse siT.le IIeWcabo el andlisis del reglamento, mediante reun!ones con el personal
LN

Nombre y cargo del titular de 1§ Unidad
o s i —
/N '

v"" V\

L.D. Enrique Eduardo Viichis Padilla’
Jefe del Departamento de Personal

Nombre y c3 rgo del Enla te de ejora

egulatoria

ubdlrector de Planeacién e Igualdad de Género

Lic. José Luis
Director de Admini

r de la Dependencia/
Descentralizado




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

EDOAAEX

DECISIONES FIAMES, RESULTADOS FPUERTES.

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:
Fecha de elaboracion:

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnol6gico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno:
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Ndmero de acciones para 2022: 12

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acclones de Fecha de Evidencia
#:a":;tr: d;a; Accl;:ez'::o:laejora Cul::cltrn I:l:\to documental % de Regulaciénala | Cumplimiento documental % de Unidad .
No. Servi clzu' P g ramadas Pro pramad iy criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Acoisn rog (mgﬂaa aa) avaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Actualizacion Oficio No.
ylo 210C210100
modificacién al 00000/0209/
08 | Capacitacién N/A Procedimiento 2022. En 25 Departamento
de proceso de de Desamollo
Docente N/A N/A N/A Capacitacién 12/2022 revision 50 Académico
Docente
"En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: En el mes de marzo se envit el Procedimiento a la Subdireccion de Planeacion e Igualdad de Género para
ser enviado a la Direccién de Innovacién, obteniendo respuesta el 23 de Junio mediante el oficio 210C21010000000/0209/2002 mediante el cual se envla el procedimiento digital e impreso para
su revision a la Direccion General de Innovacién. En espera de la revisién correspondiente

Nombre y cargo del Enlace de Mejora Regulatoria
de la Dependencia/ Organismo Publico
Descentralizado

M. en C. Alejandro Hernandez Vilchis
Subdirector de Planeacién e Igualdad de Género

Director General

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Publico Descentralizado

Lic. Luis Enrique Gonzélez Baeza




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 2
Fecha de elaboracion: 24 de junio 2022

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno:

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Nimero de acciones para 2022; 12

SEGUNDO REPORTE

Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
?_gémh;tr: d:)l Acci;:e:lgf ol:;l:jora Cu':nec:;ranl(:)ent - documental % de Regulacidénala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. S emrvi clg! Pr ograrn adas Pr o;ram ado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién {(mm/aaaa) evaluacién Programadas (mmf{aaaa) evaluacién Responsable
Actualizar el
procedimiento de
Simplificacion | Inscripcién de
del tramite de | Control Escolar, En
o i preceso de Departamento
Inscripcién | para Simplificar o 212022 elaboracién 0 N/A N/A N/A 0 de Control
09 i . 12120
modificar el tramite Escolar
en caja.

En caso de Incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: Se encuentra en elaboracién, pues ha habido correcciones en el procedimiento, debido a la constante
modificacion del funcionamiento del Sistema de Control Escolar

Nombre y cargo del titular de la Unidad

a Regulatoria
Administrativa Responsable

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
ublico

Organismo Pliblico De:

e Escutia
ontrol Escolar

27 JUN. 2022
AL

SUBDIRECEION OE FLAE Ao




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADCS

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7
Fecha de elaboracién: 24 de junio 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno:
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Pablico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

SEGUNDO REPORTE

i Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
O i Acclones doMejora | Fechade | gocumental | %de | Regulacinala | Cumplimiento | documental | %de Unidad
No. S ar\rlclgf Prograrnad e Pro gram ado criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién (mm/aaaa) evaluacién Programadas {mm/faaaa) evaluacién Responsable
Actualizar el
procedimiento de
Simplificacion 29'"‘50{'29'6’: de
10 | del tramite de ontrol Escolar, 12/2022 En proceso de Departamento
Reinscripcion | Para Simplificar o elaboracidn 0 NIA NiA N/A 0 de Control
modificar el tramite Escolar
en caja.
"En caso de Incumpleiento de las acciones programadas describir las causas: Se encuentra en elaboracién, pues ha habido correcciones en el precedimiento, debido a la constante
modificacién del funcionamiento del Sistema de Control Escolar /_—\

Nombre y cargo del titular de la Unidad
Administrativa Responsable

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Piblico

L.C.P:
Jefa del

scutia
ontrol Escolar

Lic. Jova
Subdirect

Safichgz Hernandez
Seplicios Escolares




GOBIERNO DEL _
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

EDOAAEX

L CEROME S PR

5. MESLATADOE FurHaTES

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora: Criterio Normativo: | 7
Fecha de elaboracion 23 DE JUNIO DEL 2022

Numero de acciones para 2022; 12

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno:
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01

SEGUNDO REPORTE

Evidencia Acciones de Fecha de Evidencia
#;Tnti'tr: dle Accl;:;zlgtaoarill:]ora cuf,:c::;g;to documental % de Regulacién ala | Cumplimiento documental % de Unidad
No. Qaral clg! Proticamatias Pro pram S criterios de Avance Normatividad Programado criterios de Avance | Administrativa
Accién 9 (I'I'Ig'l /aaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) evaluacién Responsable
Actualizacidn
del
procedimiento
de Departamento
11 | Procesode - . i wa | Adudicacien 1212022 Chploceen | de Recursos
Adjudicacion de bienes y elaboracitn Materiales
servicios del
TESVG

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas: El Jefe del Departamento de Recursos Materiales es quien elabora el Procedimiento de Adjudicaciones

elaboracién dichos procedimientos.

ientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento

de Blenes y Servicios del TESVG se encuentra en la elaboracién del procedimi do la Ley de Contratacién Pablica del Estado de México y Municipios y su Reglamento
para los Recursos Estatales y para Recurso Federal que es la Ley de Adquisjefones,/Arren

r lo cual se encuentran en

i

Subdirector de Pla

'\' --—' ¢
o AlISRAGE0 Hernandes
neacion e lgualdad de Género

a Regulatoria
Publico

Nombre y cargo del titllar de la Dependencia /
Organismo|Publido Descentralizado

L.C.PY AP José L\lis Escutia Gastén
Director de Admin cién y Finanzas




Clave: 210C21000000000
Criterio de Mejora:

. GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Fecha de elaboracién: 22 de Junio del 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 01
Numero de acciones para 2022: 12

EDOAAEX

DECIEWONED FIRVES, AESULTADOS PUEATES.

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero
Criterio Normativo: | 7

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 24 de junio del 2022

SEGUNDO REPORTE
Evidencia Acclones de Facha de Evidencia
#&Tﬂ?ﬁ yd;: Ach;:gezlgrotI!:jora CI.III:'I'IQS:;:'IIde:ItO documental %de | Regulaciénala | Cumplimiento | documental % de Unidad
No. Servicio! Programadas Pronraiads criterios de Avance | Normatividad Programado criteriosde | Avance | Administrativa
Accién 9 (mgu'aaaa] evaluacién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Responsable
Reglamento Elaboracion Reglamento
de Actividades del modificado DB EE
: ento
Culturales Reglamento para enviar a paral
12 | Deporivas N/A N/A N NIA | de Actividades |  12/2022 | '\aDireccion | © % icidldes
Culturales y Generalde | 25 D” rﬂ_es Y
Deportivas Innovacién apones

En caso de Incumplimiento de las acciones programadas describir las causas
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L.C.I. Irving Urbina Ramirez
Subdirector de Vinculacién y Extensién
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